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Zukunftsfahige Arbeitswelten stellen den Menschen
in den Mittelpunkt und unterstttzen die unterschiedlichsten

Arbeitsweisen. —

Unsere 360° Burokonzepte sind effizient, nachhaltig und
in der Lage, flexibel auf die Anforderungen des
Marktes zu reagieren.

Sie dienen den Zielen des Unternehmens und respektieren
dabei gleichzeitig auch individuelle BedUirfriose e—"
der Mitarbeiter.

Sie berUcksichtigen moderne Arbeitsmethoden und
-Technologien und integrieren diese in ein intuitiv
verstandliches und leicht bedienbares Umfeld.

2015 gehen wir nun noch einen Schritt weiter:

ZukUnftig stehen Ihnen erfahrene Profis fur die

Bereiche Mensch, Technik und Raum zur Seite,
um mit lhnen Visionen der Arbeitswelt zu realisieren.

We create

your vision
of work.
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Der Mensch steht im Mittelpunkt von Arbeitswelten.
Deshalb entwickelte sich das 1999 von Daniela
Storzinger gegriindete ,biro fur innenarchitektur”
mehr und mehr zu einem ganzheitlichen Beratungs-
unternehmen.

Vor vier Jahren in ABOUT HUMAN OFFICE
umbenannt, stehen wir heute daflr, gleichermafen
asthetische, technische und soziale Aspekte der
Buroarbeit zu bertcksichtigen, zu planen und zu

realisieren. )

Projekte fUr global agierende Unternehmen wie
~ Microsoft, Hubert Burda Media, Oracle, Siemens

) y \@de\r Citrix belegen unsere Fachkompetenz und
= unsere,Vielseitigkeit.
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- Bauherrnvertretung
- Belegungsplanung
- Raumkonzeption

- Innenarchitektonische
Gesamtplanung

- Bauliberwachung

- Change Management

- Kommunikations- und
Informationsstrategie

- Individuelles Coaching
- Training

- Betriebskonzept

- Technisches
Anforderungsmanagement

- Technikintegration

- Beleuchtungs- und
Akustikplanung

- Operatives
Projektmanagement Kom pelenzern
(deutsch & englisch)

- Umzugsplanung
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DANIELA STORZINGER
M DIPL.- ING. INNENARCHITEKTIN

,Die Gestaltung eines Buros wird nicht nur von
asthetischen Faktoren beeinflusst. Flexibilitat und
Flacheneffizienz auf der einen, aber auch Nutzungs-
komfort und Behaglichkeit auf der anderen Seite
sind wesentliche Parameter, die wir in unseren
Konzepten bertcksichtigen.

nd realisieren Burolandschaften,
ktiv finden, in denen sie effizient
beiten und in denen sie sich als
Menschen wohlfuhlen.”

STEFANIE WILK
TEAMASSISTENTIN

ms und Trainings organisieren und
en erfordert viel Geduld und Erfahrung.
\Damlt sich meine Kollegen auf die kreative Arbeit
konzentrieren und neue |deen entwickeln
kénnen, unterstltze ich das Team von About
Human Office mit meiner Arbeit - denn

Organisieren, Strukturieren und der Blick ftrs
Ganze sind meine Starken.”

OLIVER KESSLER
B. SC. IN PRODUCT DESIGN

,Meine Aufgabe bei About Human Office ist es, Kunden
bei der Integration technischer Schnittstellen und als
Projektmanager zu unterstitzen.

Meine Leistungen umfassen dabei Umfénge von der
Begleitung bei Mietvertragsvereinbarungen im frithen
Projektstadium, Uber die Bauaufsicht und Kontrolle des
Projektbudgets, die Beratung bei der audiovisuellen
Ausstattung bis zum Empfang der Mitarbeiter am ersten
Arbeitstag im neuen Buro.”




BEATE S. KELLER
SYSTEMISCHER COACH & BERATER M

,Raume haben eine Wirkung auf Menschen und

deren Verhalten. Andert sich die Arbeitsumgebung
signifikant, hat dies Auswirkungen auf den Men-

schen. Mein Fokus liegt in der Begleltung der Ver-
anderungsprozesse - von der Pl
Implementierung bis hin zu
Der Mensch steht dabei im
integrieren wir Mitarbeiter
eine offene und vertraue
und schaffen Handlungss

SANDRA MAIR
PROJEKTASSISTENTIN

,Da ich gern in einem kreative in
ich bei About Human Office genau nn

ich meine Erfahrungen sehr gut einbringen und auch e
Neues dazu lernen. Auch meine Leidenschaft fu
Mébel und schénes Design kommt nicht zu kurz:
Unsere vielfaltigen Kunden aus dem In- und Ausland
sind anspruchsvoll und gewohnt, dass wir termin- und
budgetgenau und natdrlich mit hoher Qualitat arbei-
ten. Eine klare Kommunikation ist dabei wesentlich.”

REBECCA HEMPRICH
B.A. INNENARCHITEKTUR

,Burolandschaften, in denen Menschen gerne
arbeiten, entstehen durch eine Kombination aus
Funktionalitat, sinnvoll eingesetzter Technik und
einer inspirierenden Atmosphdre. Dies in einem
bestehenden Raum harmonisch zu vereinen, sehe
ich als meine Aufgabe. Ein Projekt wachsen und
entstehen zu sehen, zundchst als technische Zeich-
nung, dann als 3D-Modell und schlief3lich die reale
Umsetzung auf der Baustelle zu erleben, machen
fur mich die Faszination meines Berufs aus.”
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ABOUT HUMAN OFFICE
Tel.: +49 (0) 89 95 92 71 00
TrogerstraRe 15

D - 81675 Minchen

www.abouthumanoffice.com



